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Il nostro impegno

Abbiamo un impegno al Commitment to Zero. Cio significa che operiamo partendo dal presupposto che
infortuni, incidenti relativi alla sicurezza e all’ambiente possano e debbano essere eliminati. Tutti in
Ascend Performance Materials sono responsabili della sicurezza e del benessere dei nostri dipendenti,
dei nostri clienti, delle nostre comunita e dell'lambiente.

Produciamo materiali con alte prestazioni che migliorano la qualita della vita oggi e ispirano un futuro
migliore, e lo facciamo in sicurezza. Puntiamo a essere leader del settore in termini di sicurezza e
sostenibilita e ci impegniamo a gestire i nostri impianti secondo i Principi Guida di Responsible Care®.

Responsible Care

e Tutto il senior management si impegna ad implementare e mantenere questa politica. Tale impegno
include la dimostrazione del nostro impegno attraverso l'adozione di comportamenti sicuri, il
miglioramento quotidiano delle prestazioni in termini di ESSH e sostenibilita e la promozione del
Sistema di Gestione Responsible Care in tutta I'organizzazione, finalizzato ad eliminare i pericoli e a
ridurre i rischi per la SSL.

o Tutto il senior management & orientato al cliente e si impegna ad essere trasparente con gli
stakeholder interni ed esterni. Responsible Care e i nostri programmi di gestione ESSH sono
progettati per incoraggiare il coinvolgimento e migliorare le prestazioni in tutte le nostre sedi.

e "We Care" & un valore fondamentale di Ascend e comprende l'idea che ogni persona abbia diritto a un
ambiente di lavoro sicuro, sano e protetto. A sostegno di questo valore, ogni persona che lavora in
qualsiasi struttura Ascend & tenuta ad aderire alle politiche e alle procedure stabilite e ad essere
autorizzata a identificare ed eliminare condizioni di rischio e comportamenti a rischio.

e Tutto il senior management si impegna a promuovere e garantire la consultazione e la partecipazione
dei lavoratori a tutti i livelli e funzioni applicabili e, ove istituiti, dei rappresentanti dei lavoratori, nello
sviluppo, pianificazione, attuazione, valutazione delle prestazioni e delle azioni per il miglioramento del
sistema di gestione per la SSL.

e Tutto il senior management si impegna a soddisfare o superare le normative, gli standard e gli altri
requisiti ESSH applicabili, tra cui Responsible Care in tutte le strutture Ascend.

e Tuttiilivelli di gestione, lavorando come un'unica Ascend, valutano continuamente le nostre
operazioni per stabilire e perseguire obiettivi e traguardi per migliorare le attivita, i prodotti e i servizi
che hanno un impatto significativo sull'ambiente, sulla sicurezza, sulla protezione e sulla salute in tutte
le strutture Ascend.
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